
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆募集期間：2018 年12 月25 日(火)～ 2019 年 2 月15 日(金)(必着) 

◆募集内容：テーマは「男女平等」「女性参画」「均等待遇」「格差是正」「仕事と生活の調

和（ワーク・ライフ・バランス）」「ポジティブ・アクション」「セクシュアル・

ハラスメント防止」等を題材としたものとする。（応募は 1 人 1 作品） 

◆応募方法：各所属の構成組織にご応募お願いいたします。 

◆問い合わせ先：連合大阪「川柳」募集係 

担当：総務・男女平等ｸﾞﾙｰﾌﾟ 永野まで 

TEL：06-6949-1105 
 

66 月月はは、、連連合合大大阪阪  男男女女平平等等月月間間でですす!!  男男女女平平等等月月間間  
ににふふささわわししいい川川柳柳をを募募集集ししまますす。。多多くくのの応応募募ををおお待待ちちしし  
てていいまますす。。  

 

各職場で男女平等の運動をひろげよう！ 連合大阪 男女平等月間 

応
募
期
間 

 ２０１８年 

1122//2255  （（火火））  
２０１９年 

22//1155  （（金金））  

必着 

優秀作品 

ポスター作成 

 

容 募 集 内 

5 月開催予定の 

「男女共生集会」にて表彰 

2018 年度 最優秀賞作品  『支え合い 笑顔は二倍 家事半分』 

 松田 淳さん（JEC連合・日本ペイント労組） 

 

各職場で男女平等の運動をひろげよう！ 



 

  

 

 

 

 

○男女平等月間（下記テーマ）に関する五・七・五の川柳 

＜参考＞： 2018年 最優秀賞作品 「支え合い 笑顔は二倍 家事半分」 

 

○テーマ：「男女平等」「女性参画」「均等待遇」「格差是正」「ワーク・ライフ・バランス」

「ポジティブ・アクション」「セクシュアル・ハラスメント防止」など 

 

記入方法：下記のいずれかのテーマに○印を付けていただき、川柳のご記入をお願い致し

ます。 

 

男女平等 女性参画 均等待遇 格差是正 
ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ 

ﾊﾞﾗﾝｽ 

ﾎﾟｼﾞﾃｨﾌﾞ･ 

ｱｸｼｮﾝ 

セクハラ

防止 
その他 

        

 

         

 

構成組織名：    単組名： 

氏 名    

 

応募・問い合わせ先：連合大阪「川柳」募集 係  

          TEL：06-6949-1105  FAX：06-6944-0055 

          E-mail： y-nagano@rengo-osaka.gr.jp 

 

締切：2019年 2 月 15日（金）まで

【作品】 

                

【組合員様用】 

mailto:y-nagano@rengo-osaka.gr.jp

